A Vesoul, le 30/04/2025 q

LE SIEGE SOCIAL DU GROUPE ASSOCIATIF HANDY’UP RECHERCHE SON :

'—J . Prise de poste : ; Selon grille CCNT66 Cadre Technique : &
@ CDI Temps plein Vesoul (70) i o o ! 1 partir de 2999 euros bruts mensuels,

(Télétravail partiel possible) variable selon exnérience

L’ETABLISSEMENT

o000
Le Siege Social du Groupe Associatif HANDY’UP assure les fonctions support aupres des 22 établissements de I’Association, soit environ
1 000 salariés.
Via le dynamisme de la stratégie portée par le Groupe, nous recherchons un ou une Chef.fe de Projets Sl pour accompagner son
évolution et poursuivre sa transformation numérique.
Sous l'autorité de la Direction de I’Amélioration Continue et de la Transformation de I'Offre (DACTO), au sein d’une équipe de 5
professionnels, vous aurez en charge la mise en ceuvre opérationnelle des projets informatiques au sein du Groupe.
A l'interface entre les équipes métiers et techniques, vous conduirez des projets variés et concrets, pour contribuer a la mission
porteuse de sens d’"HANDY'UP : accompagner et répondre aux besoins des personnes en situation de handicap.

LES MISSIONS
(N N

Finalité de 'emploi : dans un cadre de travail résolument collaboratif, accompagner la transformation numérique de I’Association en
pilotant ses projets sur le plan technique

— Sur le build, piloter les projets Applicatifs (dont O365) et Infrastructures IT (réseau, serveur, systeme, téléphonie, cyber) :
- Analyser les besoins, identifier les prérequis et formaliser un cahier des charges technique

- Garantir le bon déploiement du projet en lien étroit avec les différentes parties prenantes

- Superviser les phases de recettage et mise en production, en établissant la documentation technique

- Soutenir les établissements dans les changements et évolutions

— Sur le run, garantir la gestion des applicatifs (dont 0365):

- Rationaliser et urbaniser les applications existantes au sein du Groupe
- Assurer un suivi technique des applications en production

- Elaborer et déployer un plan d’amélioration continue des applications

— Réaliser une veille permanente et initier des solutions technologiques innovantes (BI, IA, IoT)

LE PROFIL RECHERCHE
LN N

v’ Titulaire d'un dipldme supérieur en informatique (au minimum BAC + 3), avec une expérience significative en gestion de
projets

Compétences techniques : connaissances en développement et architecture logicielle, Office 365, data

Organisé et méthodique (notamment analyse et proposition de solution)

Curieux, autonome et proactif, avec le sens du service rendu

SRV

Bonnes capacités de rédaction, d’écoute/pédagogie et de collaboration/communication avec des équipes pluridisciplinaires

Madame Lucie CUDREY, DACTO

A Contacter : 4 Rue Marie Chantal Isle de Beauchaine - 70000 VESOUL
lcudrey@handy-up.org

Offre consultable sur notre site internet rubrique carriére : www.handy-up.fr
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