A Vesoul, le 16/01/2023,

. ——— Prise de poste : P 9 Selon grille CCNT66 variable selon
@ Apprentissage 35h/sem @ Vesaullll) Février Mars 2023 Vo8 'age et 'année d'étude

L'ETABLISSEMENT
[ X X ]

Le Siege Social du Groupe Associatif Handy'Up assure les fonctions support aupres des établissements de I’Association.

Le service informatique du groupe est en pleine mutation et offre de nombreux projets.
L’équipe composée de 2 techniciens et 1 RSI gere 600 postes utilisateurs, 50 serveurs dont une partie hébergée en
DataCenter, les réseaux, la sécurité, Office 365, ...

LES MISSIONS
o000

L'alternant/e sera chargé de projets informatiques et formé aux taches quotidiennes du service dans une ambiance
dynamique et bienveillante, et notamment :

Participer au déploiement, a I'installation et a la maintenance du parc informatique
Apporter une assistance technique basique aux utilisateurs en local ou a distance

Ses missions pourront varier en fonction de son investissement et du niveau d’études préparé.
Des déplacements sont a prévoir au sein des différents établissements sur le département avec un véhicule de service.

Ce poste vous offrira une expérience unique durant laquelle nous serons attentifs a votre parcours.

LE PROFIL RECHERCHE
o000

Dipldme préparé : Bac +2 a Bac +3 en informatique,

Rigueur et travail d’équipe,

Avoir le sens du service et étre capable de s'adapter rapidement,
Schéma vaccinal complet contre le Covid19,

Permis B obligatoire.

Envoyer CV, lettre de motivation et
calendrier d’alternance a :

& ]

Mme Isabelle COLLARD,
Responsable des Systémes d’Informations

icollard@handy-up.org

Groupe Associatif Handy’Up
4 Rue Marie Chantal Isle de Beauchaine
70000 VESOUL
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