
 

 

L’ADAPEI PRO 70 ARC-LES-GRAY RECRUTE UN(E) :  

 

 
L’ÉTABLISSEMENT 
 
 
L’Adapei Pro 70 Arc-les-Gray 
propose aux 80 adultes 
accueillis de réaliser les 
travaux suivants 
: connectique - assemblage 
petite mécanique - perçage 
et taraudage - 
conditionnement - entretien 
des espaces verts. 

LES MISSIONS 
 
 
Vous participerez à la création et à la révision de process et procédures sur le volet méthodes et qualité. 
 
Placé sous la supervision du Directeur de site, en bénéficiant d’une véritable autonomie, vos missions 
seront les suivantes : 
 
✓ Définir la vision Méthodes et Qualité de l’établissement, 

 
✓ Budgéter la mise en œuvre de cette vision, 

 
✓ Mettre en place le plan d’actions, 

 
✓ Promouvoir l’amélioration continue dans le cadre des bonnes pratiques humaines et industrielles 

(Lean Management), 
 
✓ Créer et/ou améliorer des postes de travail accessibles aux travailleurs en situation de handicap, 

sécurisés, ergonomiques et productifs. 
 

 

 

LE PROFIL RECHERCHÉ 
 

✓ En cours de formation BAC +4/+5 – profil ingénieur, 
✓ Connaissances en techniques et méthodes de fabrication, du process industriel de l’entreprise, 
✓ Connaissances dans les domaines de la sécurité, de la qualité et de l’informatique, 
✓ Autonomie, rigueur et organisation dans le travail, 
✓ Schéma vaccinal complet contre le Covid 19. 

 

 

Envoyez votre candidature à : 

A Arc-les-Gray, le 24/02/2023, 

Monsieur Jocelyn CHENEVIER, Directeur 

Adapei Pro 70 Arc-les-Gray 

44 ZI les Giranaux - 70100 Arc-les-Gray 

jchenevier@adapeipro70.fr   
 

Offre consultable sur notre site internet rubrique carrière : www.handy-up.fr 

ALTERNANT(E) INGÉNIEUR MÉTHODES ET QUALITE H/F 

Temps plein 

35h/sem 

 

Arc-les-Gray (70) 
Prise de poste : 

septembre 2023 

Selon règles en vigueur, variable 

selon âge et année d’étude 
 

Apprentissage 

mailto:jchenevier@adapeipro70.fr
http://www.handy-up.fr/

