A Heéricourt, le 25/09/2023, ii Ad a pei PTO x,

LES COMPETENCES QUI FONT LA DIFFERENCE

L’ADAPEI PRO 70 HERICOURT RECRUTE UN(E) :

CHEF D’EQUIPE EN SOUDURE H/F

A partir de 1747€ bruts mensuels,

SR Temps plein @ Héricourt (70) . Prise de poste ' ' variant selon expérience + tickets
@ 6 mois 35h/sem [31] pes que possible . d p

L'ETABLISSEMENT
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L'’Adapei Pro 70 Héricourt
regroupe une Entreprise Adaptée
de 72 ETP spécialisée dans la
soudure industrielle
principalement dédiée au secteur
automobile, et un ESAT qui
accueille 82 personnes réalisant
les travaux suivants : soudage,
assemblage, montage,
conditionnement et prestations
espaces verts.

Poste en bindme avec un autre
chef d’équipe
Horaire : 2*8

restaurant

LES MISSIONS
0000

Sous l'autorité hiérarchique du Chef d’Atelier de I'Entreprise Adaptée vous serez chargé(e) entre autres
de:

e  Assurer la formation / évaluation au poste de travail des ouvriers
- Engérant et accompagnant les ressources humaines de I'équipe
- Enévaluant les capacités des ouvriers et en tenant a jour les tableaux de polyvalence
e Assurer la cohésion et la motivation de I'équipe
- En affectant et en organisant les postes de travail
- Enanimant et en coordonnant le travail de I'équipe (planifier et suivre I'état de présence des
ouvriers)
e Assurer I'accompagnement socio-professionnel des ouvriers handicapés
- Enveillant au bien-étre des ouvriers tout en assurant une écoute active (interlocuteur privilégié
des ouvriers)
e Gérer la production de son secteur au quotidien a partir des besoins client et des priorités éditées
par le contremaitre
- En programmant les aspects logistiques et achats avec une vision a la semaine en assurant
I'approvisionnement et |"évacuation des consommables et matieres premieres
- Enanimant son secteur en s’appuyant sur les indicateurs y afférant (TOP 5)
e  Garantir 'application des régles définie en sécurité/ Qualité / Environnement sur son secteur
- Enappliquant et faisant appliquer les régles de bonne tenue des ateliers
- En contrélant les critéres de qualité de la prestation réalisée (qualité, délais, rebuts, non-
conformités, ...)
e  Participer a I'amélioration continue
- Endéveloppant de nouveaux produits / projets
- En participant a la réflexion d’organisation et la création d’outils et de documents techniques

e Remplacer un autre chef de poste en cas de nécessité

LE PROFIL RECHERCHE
00000

v Titulaire d’'une formation de niveau BAC en soudure,

RN

Envoyez votre candidature a :

Idéalement justifier d'une expérience réussie en gestion d'équipe,

Idéalement connaitre le secteur du handicap,

Savoir utiliser les logiciels du Pack Office (niveau basique),

Capacité d’adaptation, a travailler en équipe, d’organisation, savoir communiquer, anticiper, analyser.

Monsieur le Directeur Adjoint Pascal GAINET

Adapei Pro 70 Héricourt

22, Rue du Chéne Sec - ZAC des Guinnottes - 70400 HERICOURT
pgainet@adapeipro70.fr

Offre consultable sur notre site internet rubrique carriére : www.handy-up.fr
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