A Vesoul, le 18/01/2024

XX Adapei Pro70

LES COMPETENCES QUI FONT LA DIFFERENCE

.o N | ~
) XX AdapeiEveil X)
L’ADAPEI PRO 70 HERICOURT RECRUTE UN(E) :

Assistant(e) social(e) H/F

Temps complet : (50% a Héricourt Prise de poste : - a Selon CN66, a partir de 2100 € brut

EA, 45% a ESAT, 5% au (70) Dés que possible b d mensuel variable selon expérience et
Pole Enfance) comprenant Primes Ségur

L’ETABLISSEMENT LES MISSIONS
00000 00000

Vous serez affecté a 3 | Accompagner les personnes accueillies afin d’améliorer leurs conditions de vie, sur le plan social, sanitaire,
établissements de | familiale, économique, culturel et professionnel et de développer leurs propres capacités & maintenir ou restaurer

Fassociation — basés  a | |ayr autonomie et faciliter leur place dans la société.
Héricourt (70) :

- Une Entreprise Adaptée o
Apporter une aide a la personne

_ (UEnA) Etablissement et | -  Eninformant la personne et/ou sa famille sur les procédures, I'acces aux droits, a la santé...
Service d’Aide par le - Enévaluant la situation en tenant compte des potentialités de la personne et de leur environnement
Travail (ESAT) - Enorientant la personne, soit vers un service interne, soit vers I'extérieur, en fonction du diagnostic posé
- Un Péle Enfance (PE) - Enaccompagnant la personne tout en favorisant ses propres ressources et celle de son environnement

Vous devrez travailler en
collaboration avec les
équipes pluri-disciplinaires
des établissements. - En participant a la régulation sociale ou familiale de situations de tensions ou dysfonctionnements

- En repérant les besoins et/ou les intéréts communs de plusieurs personnes et en les mobilisant sur une

Rechercher et mobiliser les moyens d’aide a la personne
- Encoordonnant et articulant le travail d’'accompagnement en lien avec les différents acteurs

problématique commune

Développer le réseau et réaliser des démarches administratives
- En participant a des instances de concertation, de décisions en matiere de logement, d’insertion sociale et
professionnelle, de santé et de lutte contre les exclusions ainsi que toute problématique concernant le
champ social

LE PROFIL RECHERCHE
00000

Diplédme : DE Assistant de Service Social exigé,
Débutant accepté,
Connaissances : institutions et acteurs sociaux, protection sociale, informatique, droit social, taches administratives,

Maitrise du pack office
Savoir-faire et savoir-étre : méthodique, autonome, capacité d’adaptation et d’écoute, rédaction d’écrits professionnels.

Monsieur le Directeur Thierry CRENNER

Adapei Pro 70 Héricourt

22, Rue du Chéne Sec - ZAC des Guinnottes - 70400 HERICOURT
Envoyez votre candidature a : tcrenner@adapeipro70.fr

Offre consultable sur notre site internet: www.handy-up.fr/carriere
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