
 

 

À LA SUITE D’UN DÉPART EN RETRAITE, L’ADAPEI PRO 70 VESOUL 

REPES NORD RECHERCHE POUR SON ESAT UN(E) :  

 

 

 
 

 

L’ÉTABLISSEMENT 
 
L’ESAT de Vesoul accueille 227 
travailleurs handicapés (197 
places en ETP) qui réalisent des 
travaux de type industriel 
(conditionnement, montage, 
menuiserie) et des travaux de 
services (tonte et entretien 
d’espaces verts). Nous accueillons 
également des personnes en 
situation de handicap psychique 
sur une équipe de prestations de 
services. 
 
Vous intégrerez le service médico-
social de l’ESAT et travaillerez 
donc en étroite collaboration avec 
le service infirmerie, le médecin 
psychiatre, l’assistante sociale et la 
Direction. Vous serez intégré à 
l’équipe pluridisciplinaire de 
l’établissement. 

 

LES MISSIONS 
 
 

✓ Assurer le suivi des personnes accueillies 
- En accompagnant les troubles de la vie affective, intellectuelle et comportementale 

des personnes en situation de handicap, 
- En assurant un suivi régulier afin de maintenir la personne en situation de handicap 

dans son évolution et sa dimension psychique, 
- En réalisant des évaluations et diagnostics psychologiques, des études et analyses 

statistiques. 
 
✓ Collaborer avec l’équipe pluridisciplinaire 

- En prenant part au parcours socio professionnel de la personne en situation de 

handicap, en lien avec l’équipe pluridisciplinaire. 

 

✓ Participer à l’évolution des pratiques professionnelles  
✓   

- En apportant un éclairage clinique auprès des équipes d’encadrement et des 
préconisations d’accompagnement individualisées 

- En travaillant aux côtés de l’équipe de direction y compris en contribuant au 
développement des objectifs du projet d’établissement. 

 
✓ Piloter des projets transverses   

✓   

- En accompagnant les professionnels et travailleurs handicapés sur des thématiques 
ciblées (sensibilisation des nouveaux arrivants, sensibilisation à la vie affective et 
sexuelle, etc) 

 

LE PROFIL RECHERCHÉ 
 
 

✓ Justifier d’un Diplôme Master 2 en Psychologie clinique ou équivalent. 
✓ Dans l’idéal, justifier d’une expérience minimale de 3 ans. 
✓ Maîtriser les outils du pack office (niveau moyen). 
✓ Bonne connaissance du secteur du handicap et notamment de la déficience intellectuelle. 
✓ Savoir écouter, analyser, accompagner et rédiger un écrit. 

 
 

 

 

 Envoyez votre candidature à : 

A Vesoul, le 21/03/2024, 

Monsieur le Directeur Adjoint Jimmy GAVOILLE 
Adapei Pro 70 Vesoul Rêpes Nord 
2 Rue Claude Bernard - 70000 VESOUL 
jgavoille@adapeipro70.fr  
 

Offre consultable sur notre site internet rubrique carrière : www.handy-up.fr 

 Psychologue H/F 

 
CDI  

Temps plein 

(35h/sem)  
Vesoul (70)  

A pourvoir : 

Dès que possible  

Selon grille C3N1 de la CC66, 

A partir de 3 382€ bruts mensuels 

Variant selon expérience  

mailto:jgavoille@adapeipro70.fr
http://www.handy-up.fr/

