Gray, le 24/06/2025, N

XX AdapeiEveil 70

L’ADAPEI EVEIL 70 GRAY RECRUTE POUR SON POLE ENFANCE UN(E):

Agent de Services d’Intérieur H/F

Rémunération : selon grille ASI CC66,

CDD de Temps partiel Gray (70) Prise de poste a partir de 1019.90 € brut mensuel
remplacement 50% - Dés que possible b =d Variant selon l'expérience et comprenant la

prime Laforcade

L'ETABLISSEMENT
o000O0

Depuis pres de 60 ans le Groupe Associatif Handy’Up accompagne les personnes handicapées et leurs parents, les représente et les
soutient pour une société plus juste et plus inclusive.

Les Pdles Enfance ont pour mission d’apporter a la personne accueillie une réponse individualisée en vue de promouvoir ses
compétences, pour une plus grande autonomie et une meilleure intégration sociale.

Le PGle Enfance de Gray est constitué d’un IME de 33 places et d’un SESSAD de 15 places.

LES MISSIONS
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Assurer I'entretien et la propreté des locaux dans le respect des régles d’hygiéne et de sécurité afin de garantir un environnement de vie et/ou de
travail sain.

—  Veiller a la propreté des locaux :
- En assurant le nettoyage et I'entretien des locaux collectifs et des chambres en respectant le planning et les consignes de travail,
- En respectant toutes les regles d’hygiéne et de sécurité,
- En prenant soin de ne pas perturber les activités des personnes accueillies et/ou le travail du personnel en place,
- En veillant a la bonne utilisation et a I'entretien du matériel et des produits mis a disposition,
- En assurant la gestion des déchets (tri, évacuation...).

Réceptionner, contrbler et gérer les denrées. Mettre en place et organiser la salle de restauration dans un souci de convivialité et dresser les
assiettes. Assurer I'entretien des locaux et du matériel mis a disposition.

—  Accueillir dans la convivialité
- En accueillant des convives,
- En organisant I'espace de restauration,
- En participant et en mettant en ceuvre des repas a theme est les animations associées,
- En assurant la mise en température des préparations culinaires selon les instructions définies,
- En se chargeant du dressage des assiettes dans un souci d’esthétique et en respectant les quantités,
- En distribuant et servant des repas dans le respect des regles d’hygiene et de sécurité,
- En respectant les préconisations médicales des régimes spécifiques.

LE PROFIL RECHERCHE
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v Sans condition de dipléme,
v' Débutant accepté,
v' Connaissance des régles d’Hygiéne HACCP et du milieu du handicap serait un plus,
v' Autonome, organisé, esprit d’initiative.

Madame MERCIER Sophie, Cheffe de service
Pole Enfance de Gray

Envoyez votre 11 Rue du 11 Novembre — 70100 Gray
smercier@adapei70.org

candidature a :

Offre consultable sur notre site internet : www.handy-up.fr/carriere
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